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ДО  

ПАПИР БГ ООД 

Пловдив, ул. „Брезовско шосе“ № 176 

 

 

О Ф Е Р Т А 

 

ОТ:________________________________________________________________________ 
(наименование на кандидата) 

за участие в избор на изпълните по реда на Глава четвърта от ЗУСЕФСУ и 

Постановление № 4 на Министерския съвет от 2024 г. 

 с адрес: гр. _____________________ ул._______________________, № ______________,  

тел.: __________________, факс: ________________, e-mail: _______________________ 

регистриран по ф.д. № __________ / _________ г. по описа на __________________ съд,  

ЕИК /Булстат: _____________________________,  

Дата и място на регистрация по ДДС: __________________________________________, 

представлявано от ______________, в качеството му на ________________________.

  

 

УВАЖАЕМА/И ГОСПОЖО/ ГОСПОДИНЕ, 
 

Във връзка с публична покана № 1 от дата 10.12.2025 г., Ви представяме нашата оферта 

за участие в избор на изпълнител с предмет Закупуване на ЛПС и специално работно 

облекло: 

 

Об. позиция 1.  

1. Работен костюм - яке и полугащеризон - зимен- 62 комплекта; 

2. Ватирана блуза с дълъг ръкав- 124 броя; 

3. Работен костюм - яке и полугащеризон – летен- 62 комплекта; 

4. Светлоотразителна жилетка- 78 броя; 

5. Дъждобран - висока видимост със светлоотразителни ленти- 78 броя; 

6. Предпазни ръкавици – противосрезни- 372 чифта; 

7. Защитни обувки - за заварчици- 2 чифта; 

8. Автоматична заваръчна маска- 2 броя; 

9. Специално работно облекло - яке и полугащеризон - за заварчици- 2 

комплекта; 

10. Студозащитна шуба- 18 броя; 

11. Студозащитно яке тип шуба 3 в 1- 78 броя; 

12. Суитшърт- 18 броя; 

13. Защитни обувки – половинки- 78 чифта; 

14. Защитни обувки – боти- 78 чифта. 
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Об. позиция 2.  

1. Очила за работа с видеодисплей- 18 чифта. 

 

 

 
(наименование на предмета на процедурата) 

 

Декларираме, че сме разгледали документацията за участие и сме запознати с указанията 

и условията за участие в горепосочената процедура. Съгласни сме с поставените от Вас 

условия и ги приемаме без възражения. 

 

Запознати сме и приемаме условията на проекта на договора.  

 

1. Предлагаме да изпълним предмета на поръчката съгласно изискванията на 

бенефициента както следва: 

 

№ 

Пълно описание на предмета 

на поръчката от страна на 

бенефициента  

Коли-

чество 

Бр. 

Пълно описание на 

предмета на поръчката от 

страна на кандидата 

Коли-

чество 

Бр. 

 ( посочва се пълно описание на артикулите 

който се предлагат за доставката/ пълно 

описание  и всички изисквания за 
предлаганата услуга / видовете СМР или 

КСС в случай на строително ремонтни 

работи)   

   

Обособена позиция 1 

1 

 

Работен костюм - яке и 

полугащеризон - зимен 

Минимални изисквания: 

Яке:  

- ватирана качулка с 

възможност за пристягане; 

- светлоотразителни 

елементи. 

Полугащеризон:  

- Softshell /или еквивалент/ 

материя – ветро и 

водозащитен;  

- пристягане на крачолите с 

велкро;  

- регулируеми презрамки; 

- светлоотразителни 

елементи. 
 

62 

комплекта 
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Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Закопчаване с цип, покрит с 

пластрон; 

➢ Два горни и два долни 

джоба, затварящи се с 

вертикални ципове; 

➢ Сваляема качулка; 

➢ TPU/микрополар (или 

еквивалент) слой за 

допълнителна защита от 

вятър и вода с мин. 300 

гр/м2; 

➢ Сигнални елементи в жълт 

цвят. 

 

2 

 

Ватирана блуза с дълъг 

ръкав 

Минимални изисквания: 

- Ватирана блуза с обло 

деколте и ръкави с ластичен 

маншет;  

- Материя: памук/полиестер. 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Реглан ръкав;  

➢ Кардиране от вътрешната 

страна. 

124 

броя 
  

3 

 

Работен костюм - яке и 

полугащеризон – летен  

Минимални изисквания: 

Яке:  

- светлоотразителни 

елементи; 

- Материал: памук, 

полиестер, спандекс 

Полугащеризон: 

- Многофункционален 

работен полугащеризон с 

тройни шевове и добра 

еластичност;  

62 

комплекта 
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- подсилени колена с cordura 

/или еквивалент/ за  

издръжливост;  

- възможност за регулиране 

на дължината на крачолите; 

- Материал: памук, 

полиестер, спандекс 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Удебелени нишки против 

раздиране на 1 см. /Rip-

stop/- и на якето, и на 

полугащеризона; 

➢ Сигнални елементи- и на 

якето, и на 

полугащеризона. 

➢ Наличие на два горни и два 

долни джоба, от които един 

нагръден с цип в сигнален 

цвят с вертикално 

закопчаване- на якето; 

➢ Ръкави с частично ластичен 

маншет за избягване на 

злополука при работа с 

машини с въртящи се 

елементи- на якето. 

4 

 

Светлоотразителна жилетка 

Минимални изисквания: 

- двуцветна 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Закопчаване с цип с едри 

зъби; 

➢ Два обемни джоба с 

капаци;  

➢ Прозрачен джоб за карта за 

легитимация; 

➢ Халка за закрепване на 

фенер; 

78 

броя 
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➢ Вертикални сигнални ленти 

през раменете, отпред и 

отзад до кръста; 

➢ Хоризонтални сигнални 

ленти – две отпред и една 

отзад; 

➢ Ширина на лентите ≥ 5 см. 

5 

 

Дъждобран - висока 

видимост със 

светлоотразителни ленти  

 

Минимални изисквания: 

- Висока видимост;  

- Със светлоотразителни 

ленти 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Сигнален цвят на целия 

дъждобран; 

➢ Светлоотразителен 

триъгълник или кръг в 

задната долна част на 

дъждобрана под кръста;  

➢ Закопчаване с цип; 

➢ Качулка с връзки за 

пристягане, която да се 

прибира в яката и да се 

позиционира с велкро. 

78 

броя 
  

6 

 

Предпазни ръкавици – 

противосрезни 

 

Минимални изисквания: 

- Противосрезни ръкавици от 

безшевно плетено трико - 

влакна от полиетилен с 

висока молекулна маса и 

висока устойчивост на 

срязване.  

- Покритие от нитрилна пяна 

за защита в леко омазнена 

среда, осигурява сигурно 

372 

чифта 
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захващане във всяка 

ситуация. 

 

7 

 

Защитни обувки - за 

заварчици 

 

Минимални изисквания: 

-САЯ: водоотблъсваща кожа 

-ВЪНШНА ПОДПЛАТА: 

дишаща синтетична 

-ВЪТРЕШНА ПОДПЛАТА: 

Texelle /или еквивалент/ 100% 

полиамидна тъкан, дишаща, 

абсорбира и освобождава 

влагата, устойчива на абразия 

-СТЕЛКА: EVANIT /или 

еквивалент/  изработена от 

EVA /или еквивалент/ и 

нитрилно съединение, с 

променлива дебелина (12mm - 

8mm - 3,8mm). 

Термоформована, 

перфорирана и дишаща, 

антистатична.  

-ХОДИЛО: PU/PU 

-БОМБЕ: стоманено, 

устойчиво на 200J 

-ПЛАСТИНА: неръждаема 

стомана APT PLATE - нулева 

перфорация /или еквивалент/ 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Защитно бомбе размер 

номер 11; 

➢ Кожен предпазител за 

връзките и връзковода, 

който се закопчава с 

метална катарама. 

2 

чифта 
  

8 

Автоматична заваръчна 

маска 

Минимални изисквания: 

2 

броя 
  



  
 

 

Бенефициент: „ПАПИР БГ“ ООД 
Проект № BG05SFPR002-1.004-1535-C01/01.03.2025 г.  

с наименование: Адаптирана работна среда  
по програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 

  7 

- Професионален 

самозатъмняващ се 

заваръчен шлем: да 

предпазва от MIG, TIG 

заваряване, като 

същевременно не пречи на 

зрението преди, по време и 

след работа;  

- Наличие на допълнителен 

адаптер за защитна каска. 

- Автоматично затъмняващата 

се леща има три настройки 

на чувствителност за 

превключване от светло към 

тъмно. 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Филтърните стъкла да 

подлежат на подмяна при 

възникнала необходимост; 

➢ Оптичен клас 1/1/1/2 . 

9 

 

Специално работно облекло 

- яке и полугащеризон - за 

заварчици 
 

Минимални изисквания: 

Яке:  

- устойчиво на топлина и 

пламък с антистатично 

покритие;  

- закопчаване с цип, покрит с 

пластрон;  

- ръкави с ластични 

маншети,  

- частичен ластик в долната 

част. 

- Материал: 100% памук с 

трайна огнеустойчива 

обработка, 360 гр/м²; 

- Стандарти: EN ISO 13688, 

EN 1149-5, EN ISO 11612 

2 

комплекта 
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(A1 A2 B1) или 

еквиваленти 
 

Полугащеризон:  

- устойчив на топлина и 

пламък с антистатично 

покритие,  

- наличие на джобове. 

 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Наличие на знаци, пришити 

върху облеклото на видно 

място, указващи класа на 

защита за  антистатичност 

и огнезащита с EN ISO 

13688, EN 1149, EN ISO 

11612 или еквиваленти 

10 

 

Студозащитна шуба 
 

Минимални изисквания: 

- Зимна шуба с дишаща 

система; 

- Водоустойчива 8000 мм 

воден стълб;  

- Ветрозащитна устойчивост; 

- Светлоотразителни 

елементи;  

- Подвижна качулка с 

възможност за регулиране; 

- Регулируеми маншети с 

велкро; 

- талия с ластик; 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ TPU (или еквивалент) 

мембрана 300 mvp. 
 

18 

броя 
  

11 

 

Студозащитно яке тип шуба 

3 в 1 
 

Минимални изисквания: 

78 

броя 
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- Светлоотразителна шуба 3 в 

1 със свалящо се външно яке 

и ръкави;  

- външно яке и вътрешно яке; 

- прибираща се качулка; 

- свалящи се ръкави на 

вътрешното яке;  

- широки светлотразителни 

ленти; 

- Материал: 100% полиестер с 

PU покритие /или 

еквивалент/ и 65% 

полиестер, 35% памук. 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ закопчаване с цип и 

пластрон с велкро- за 

външното яке; 

➢ връзки за пристягане в 

кръста- за външното яке. 

➢ закопчаване с цип- за 

вътрешното яке; 

➢ ластични маншети на 

ръкавите- за вътрешното 

яке. 
 

12 

Суитшърт 
  
Минимални изисквания: 

- Материал: памук/полиестер; 

- С джобове; 

- Налична качулка с 

възможност за пристягане. 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Вътрешна поларена 

подплата; 

➢ Нагръден джоб с цип и 

държач; 

➢ Закопчаване на долните 

джобове с  цип. 

18  

броя 
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13 

Защитни обувки – 

половинки 
 

Минимални изисквания: 

- Защитни обувки - половинки 

– категория S3, естетствена 

материя 

- с бомбе (алуминиево или 

неметално), пластина  

(неметална): 

- САЯ: велур, 

водоотблъскваща и дишаща 

-  ПОДПЛАТА: полиамидна, 

износоустойчив и ултра 

дишаща; 

- СТЕЛКА: подвижна, 

дишаща с карбонови нишки. 

- ХОДИЛО: PU, система на 

Geox Net Breathing /или 

еквивалент/  

- БОМБЕ: алуминиево, 

устойчиво на 200J; 

- ПЛАСТИНА: устойчива на 

перфорация, неметална K-

SOLE /или еквивалент/ 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Размер на защитно бомбе: 

номер 11. 

78  

чифта 
  

14 

Защитни обувки – боти 
 

Минимални изисквания: 

- категория S3  

- САЯ: набук, италианска 

/или еквивалент/ кожа  и 

водоотблъскващ велур; 

- СТЕЛКА: подвижна, 

дишаща, 

микроперфорирана стелка с 

PU пяна и активен въглен; 

- ХОДИЛО: полиуретан. 

Петата и предната част на 

ходилото са подсилени с 

78  

чифта 
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TPU мембрана DIA-TEX 

/или еквивалент/; 

- БОМБЕ: алуминиево или 

неметално, устойчиво на 

200J; 

- ПЛАСТИНА: неметална, 

висока устойчивост на 

пробождане K-sole /или 

еквивалент/. 
 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Размер на защитно бомбе: 

номер 11. 

Обособена позиция 2 

1 

Очила за работа с 

видеодисплей 

Минимални изисквания: 

1. Стъкла: 

- С предпазно покритие за 

работа с видеодисплей 

Blue Light филтър (Blt) 

или еквивалент; 

- Диоптрични стъкла (за 

работа с видеодисплей), в 

случаите когато се налага 

да бъдат такива от 

лекарско предписание.  

2. Рамка:  

- Диоптрична рамка 

- Безплатен калъф за очила, 

микрофибърна кърпичка. 

 

Изисквания, предмет на 

оценка: 

➢ Безплатен очен преглед 

➢ Гаранционен срок в месеци 

[минимум 12, максимум 60] 

 

18  

чифта 
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2. Ценово предложение: 

 

№ 
Пълно описание на предмета на 

поръчката от страна на кандидата  

Количество 

Бр. 

Единична 

цена в лева 

без ДДС 

Общо цена в 

лева без 

ДДС 

 ( посочва се пълно описание на артикулите който се 

предлагат за доставката/ пълно описание  и всички 

изисквания за предлаганата услуга / видовете СМР или КСС 
в случай на строително ремонтни работи)   

   

1     

2     

3     

...     

 Обща стойност  

 

При така предложените от нас условия, в нашата ценова оферта сме включили всички 

разходи, свързани с качественото изпълнение на предмета на процедурата в описания 

вид и обхват.   

Гарантираме, че сме в състояние да изпълним качествено предмета на процедурата в 

пълно съответствие с гореописаната оферта. 

 

За изпълнение предмета на процедурата в съответствие с условията на настоящата 

процедура, общата цена на нашата оферта възлиза на:  
 

Цифром: __________________ лв. без ДДС  

Словом: __________________________________ 

 

Декларираме, че в предложената цена е спазено изискването за минимална цена на 

труда.  
 

При несъответствие между предложените единична и обща цена, валидна ще бъде 

общата цена на офертата. В случай, че бъде открито такова несъответствие, ще бъдем 

задължени да приведем единичната цена в съответствие с общата цена на офертата. 
 

При несъответствие между сумата, написана с цифри и тази, написана с думи, важи 

сумата, написана с думи. 

 

3. Срок на изпълнение:  

- за об. позиция 1: до 01.09.2026 г. 



  
 

 

Бенефициент: „ПАПИР БГ“ ООД 
Проект № BG05SFPR002-1.004-1535-C01/01.03.2025 г.  

с наименование: Адаптирана работна среда  
по програма „Развитие на човешките ресурси“ 2021-2027 

  13 

- за об. позиция 2: ………….. месеца от датата на сключване на договора за 

доставка. 

3.1. Срок за изпълнение на конкретна доставка по заявка (в рамките на срока за 

изпълнение на договора) за об. позиция 1: ………. работни дни, считано от деня, 

следващ изпратена от Възложителя писмена заявка с конкретни размери и 

количества. 

4. Валидност на офертата: 180 дни от крайния срок за получаване на оферти. 

5. Начин на плащане: по банков път, с платежно нареждане по сметка на 

Изпълнителя, както следва: 100% след извършена конкретна доставка по заявка, 

подписване на приемо- предавателен протокол за доставените артикули и 

издаване на фактура от страна на Изпълнителя, при срок за изпълнение на 

паричното задължение до 60 дни, съгласно чл. 303а от ТЗ. 

6. Други исиквания и условия: (посочват се други изисквания и условия които са  

изисквани от възложителя) 

7. Заявяваме, че при изпълнение на обекта на процедурата _____________________  

подизпълнители.                                                                      ще ползваме/няма да ползваме 

8. Приложения към офертата: 

8.1  Декларация по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС №4/2024 г.; 

8.2 Документи, доказващи икономическото и финансовото състояние на кандидата 

(ако е приложимо); 

8.3 Документи, доказващи, техническите възможности и квалификацията на 

кандидата (ако е приложимо); 

8.4 Декларация за подизпълнителите, които ще участват при изпълнението на 

поръчката, вида и дела на тяхното участие, както и доказателства за поетите от тях 

ангажименти (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители); 

8.5  Документи по т. 2 ,3 и 4 за всеки от подизпълнителите в съответствие с чл. 3, ал.17 

и чл.5, ал.1, т.5 от ПМС № 4/2024 г. (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва 

подизпълнители); 

8.6  Други изискуеми от кандидата документи- регистрационни документи на 

участника, издадени от съответния компетентен орган в страната на участника; 

 

 

 

 

ДАТА: _____________ г.  ПОДПИС и ПЕЧАТ:______________________ 

___________________________________________ 

                    (име и фамилия) 

___________________________________________ 

                                                                                    (длъжност на представляващия кандидата) 
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