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ДО  

ПАПИР БГ ООД 

Пловдив, ул. „Брезовско шосе“ № 176 

 

 

О Ф Е Р Т А 

 

ОТ:________________________________________________________________________ 
(наименование на кандидата) 

за участие в избор на изпълните по реда на Глава четвърта от ЗУСЕФСУ и 

Постановление № 4 на Министерския съвет от 2024 г. 

 с адрес: гр. _____________________ ул._______________________, № ______________,  

тел.: __________________, факс: ________________, e-mail: _______________________ 

регистриран по ф.д. № __________ / _________ г. по описа на __________________ съд,  

ЕИК /Булстат: _____________________________,  

Дата и място на регистрация по ДДС: __________________________________________, 

представлявано от ______________, в качеството му на ________________________.

  

 

УВАЖАЕМА/И ГОСПОЖО/ ГОСПОДИНЕ, 
 

Във връзка с публична покана № 2 от дата 23.07.2026г., Ви представяме нашата оферта 

за участие в избор на изпълнител с предмет Закупуване на контейнери: 

1. Контейнер (1 вид)- 2  броя; 

2. Контейнер (2 вид)- 2  броя. 

 
(наименование на предмета на процедурата) 

 

Декларираме, че сме разгледали документацията за участие и сме запознати с указанията 

и условията за участие в горепосочената процедура. Съгласни сме с поставените от Вас 

условия и ги приемаме без възражения. 

 

Запознати сме и приемаме условията на проекта на договора.  

 

1. Предлагаме да изпълним предмета на поръчката съгласно изискванията на 

бенефициента както следва: 

 

№ 

Пълно описание на предмета 

на поръчката от страна на 

бенефициента  

Коли-

чество 

Бр. 

Пълно описание на 

предмета на поръчката от 

страна на кандидата 

Коли-

чество 

Бр. 

 ( посочва се пълно описание на артикулите 

който се предлагат за доставката/ пълно 
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описание  и всички изисквания за 

предлаганата услуга / видовете СМР или 
КСС в случай на строително ремонтни 

работи)   

1 

Контейнер (1 вид) 

 

Минимални изисквания: 

➢ Размери ш/д/в:  240 

/600/250 см. 

➢ Вътрешно разпределение – 

едно помещение. 

➢ Конструкция:поцинкована, 

метална; 

➢ Покрив:равен; 

➢ Kолони и панели в цвят по 

RAL 9002. 

➢ Подова настилка на 

помещението - композитен 

ПВЦ под. 

➢ Входна врата: алуминиева, 

полуостъклена, бяла, с 

размери 85/200 см- 1 бр. 

➢ Прозорци: бели, с размери 

100/120 см (един фикс и 

един отваряем)- общо 2 бр. 

➢ Ел. инсталация: 

- апартаментно 

разпределително табло 

- LED лампи или 

луминисцентни пури; 

- външно осветление 

- контакти тип "шуко" 

двойни или единични. 

 

2    

2 

Контейнер (2 вид) 

 

Минимални изисквания: 

 

➢ Размери ш/д/в:  240 

/600/250 см. 

➢ Вътрешно разпределение 

едно помещение с 

кухненски модул, 

2    
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включващ горен и долен 

шкаф с мивка и котлони. 

➢ Конструкция: поцинкована, 

метална; 

➢ Покрив: равен; 

➢ Kолони и панели в цвят по 

RAL 9002. 

➢ Подова настилка на 

помещението - композитен 

ПВЦ под. 

➢ Входна врата: алуминиева, 

полуостъклена, бяла, с 

размери 85/200 см- 1 бр. 

➢ Прозорци: бели, с размери 

100/120 см (един фикс и 

един отваряем)- общо 2 бр. 

➢ Ел. инсталация: 

- апартаментно 

разпределително табло 

- LED лампи или 

луминисцентни пури; 

- външно осветление 

- контакти тип "шуко" 

двойни или единични. 

 

 

За двата вида контейнери 

 

Технически условия, 

предмет на оценка: 

 

➢ Стени и покрив: сандвич 

панел с ядро от 

полиуретанова пяна с 

дебелина на панела мин. 40 

мм; 

➢ Прозорци: четири камерна 

PVC дограма; 

➢ Предвидени изводи за 

монтаж на климатик, тип 

сплит (след съгласуване на 

точното място с 

Възложителя). 
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Гаранционни условия, 

предмет на оценка: 

Гаранционен срок в месеци 

[цяло число, ≥ 12 и ≤ 60] 

 

 

 

2. Ценово предложение: 

 

№ 
Пълно описание на предмета на 

поръчката от страна на кандидата  

Количество 

Бр. 

Единична 

цена в евро 

без ДДС 

Общо цена в 

евро без 

ДДС 

 ( посочва се пълно описание на артикулите който се 

предлагат за доставката/ пълно описание  и всички 
изисквания за предлаганата услуга / видовете СМР или КСС 

в случай на строително ремонтни работи)   

   

1     

2     

 Обща стойност  

 

При така предложените от нас условия, в нашата ценова оферта сме включили всички 

разходи, свързани с качественото изпълнение на предмета на процедурата в описания 

вид и обхват.   

Гарантираме, че сме в състояние да изпълним качествено предмета на процедурата в 

пълно съответствие с гореописаната оферта. 

 

За изпълнение предмета на процедурата в съответствие с условията на настоящата 

процедура, общата цена на нашата оферта възлиза на:  
 

Цифром: __________________ евро без ДДС  

Словом: __________________________________ 

 

Декларираме, че в предложената цена е спазено изискването за минимална цена на 

труда.  
 

При несъответствие между предложените единична и обща цена, валидна ще бъде 

общата цена на офертата. В случай, че бъде открито такова несъответствие, ще бъдем 

задължени да приведем единичната цена в съответствие с общата цена на офертата. 
 

При несъответствие между сумата, написана с цифри и тази, написана с думи, важи 

сумата, написана с думи. 
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3. Срок на изпълнение: до 1 месец от датата на подписване на договора за доставка, 

но не по- късно от 01.09.2026 г. 

4. Валидност на офертата: 60 дни от крайния срок за получаване на оферти. 

5. Начин на плащане: по банков път, с платежно нареждане по сметка на 

Изпълнителя, както следва: 100% от стойността на договора след доставка, 

въвеждане в експлоатация, подписване на приемо-предавателен протокол от 

двете страни и издаване на фактура от страна на Изпълнителя, при срок за 

изпълнение на паричното задължение до 60 дни, съгласно чл. 303а от ТЗ. 

6. Други изисквания и условия: (посочват се други изисквания и условия които са  

изисквани от възложителя) 

7. Заявяваме, че при изпълнение на обекта на процедурата _____________________  

подизпълнители.                                                                      ще ползваме/няма да ползваме 

8. Приложения към офертата: 

8.1  Декларация по чл. 12, ал. 1, т. 1 от ПМС №4/2024 г.; 

8.2 Документи, доказващи икономическото и финансовото състояние на кандидата 

(ако е приложимо); 

8.3 Документи, доказващи, техническите възможности и квалификацията на 

кандидата (ако е приложимо); 

8.4 Декларация за подизпълнителите, които ще участват при изпълнението на 

поръчката, вида и дела на тяхното участие, както и доказателства за поетите от тях 

ангажименти (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители); 

8.5  Документи по т. 2 ,3 и 4 за всеки от подизпълнителите в съответствие с чл. 3, ал.17 

и чл.5, ал.1, т.5 от ПМС № 4/2024 г. (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва 

подизпълнители); 

8.6  Други изискуеми от кандидата документи- регистрационни документи на 

участника, издадени от съответния компетентен орган в страната на участника; 

 

 

 

 

ДАТА: _____________ г.  ПОДПИС и ПЕЧАТ:______________________ 

___________________________________________ 

                    (име и фамилия) 

___________________________________________ 

                                                                                    (длъжност на представляващия кандидата) 


